
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 

                                                                                                                       ┌─────┐ 

                                 МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ N                      │   48       │ 

                                                                                                                       └─────┘ 

на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов 

 

  Коды 

  Форма по ОКУД 0506501 

на "01" июля 2025 г.  Дата 05.07.2025 

Наименование 

муниципального учреждения 

(обособленного 

подразделения) 

Муниципальное автономное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования 

«Компьютерный центр» 

Код по сводному 

реестру 
413J0004 

  

Вид деятельности 

муниципального учреждения 

(обособленного 

подразделения) 

Образование дополнительное детей 

и взрослых  

По ОКВЭД 
 

85.41 

Деятельность по созданию и 

использованию баз данных и 

информационных ресурсов 

63.11.1 

По ОКВЭД 

 

 Деятельность в области связи на 

базе проводных технологий прочая 
 

По ОКВЭД 
61.10. 09 

 Ремонт компьютеров и 

периферийного компьютерного 

оборудования  

По ОКВЭД 95.11 

Услуги в области информационных 

технологий прочие и 

компьютерные услуги  

 (указываются виды деятельности 

муниципального учреждения, по которым 

ему утверждено муниципальное задание) 

          По ОКВЭД 62.09 

Периодичность 3 раза в год   

 (указывается в соответствии с 

периодичностью представления 

отчета о выполнении 

муниципального задания, 

установленной в муниципальном 

задании) 
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Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  

Раздел 1 

1. Наименование муниципальной 

услуги 
Реализация дополнительных общеразвивающих 

программ (персонифицированное финансирование по 

социальному заказу в соответствии с социальным 

сертификатом) 

Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому) 

перечню или региональному 

перечню 

42.Г42.0 

2. Категории потребителей 

муниципальной услуги 
Физические лица   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество муниципальной услуги 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонен

ия 
наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципально

м задании на 

год  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципально

м задании на 

отчетную дату 

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49  

исполнено 

на 

отчетную 

дату  Категори

я 

потребит

елей 

  

Виды 

образова

тельных  

програм

м 

 

Направленн

ость 

образователь

ной 

программы  

Формы 

образован

ия и 

формы 

реализаци

и 

образовате

льных 

программ 

наимен

ование 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

804200

О.99.0.Б

Б52АA

Не 

указано 

Не 

указано 

художестве

нная 

Очная - Уровень 

освоения 

обучающимися 

программы 

процент 744 95 95 95 - -  
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E76000 Уровень 

удовлетвореннос

ти потребителей  

(обучающихся, 

их родителей 

(законных 

представителей)) 

процент 744 95 95 95 - -  

804200О.

99.0.ББ5

2АЕ0400

0 

Не 

указано 

Не 

указано 

техническа

я 

Очная  Уровень 

освоения 

обучающимися 

программы 

процент 744 95 95 95 - -  

Уровень 

удовлетвореннос

ти потребителей  

(обучающихся, 

их родителей 

(законных 

представителей)) 

процент 744 95 95 95 - -  

804200О.

99.0.ББ5

2AE2800

0 

Не 

указано 

Не 

указано 

естественнона

учная 

Очная  Уровень освоения 

обучающимися 
программы 

процент 744 95 95 95 - -  

Уровень 

удовлетворенности 

потребителей  
(обучающихся, их 

родителей 

(законных 
представителей)) 

процент 744 95 95 95 - -  

854100О.9

9.0.ББ52Б
Э28000 

Не 

указано 

Не 

указано 

социально-гу

манитарная 

Очная  Уровень освоения 

обучающимися 
программы  

процент 744 95 95 95 - -  

Уровень 
удовлетворенности 

потребителей  

(обучающихся, их 
родителей 

(законных 

представителей)) 

процент 744 95 95 95 - -  

 



3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной услуги 

Уника

льный 

номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Размер 
платы (цена, 

тариф) 
наименова

ние 

показател

я  

единица измерения значение допустимое 
(возможное) 

отклонение  

отклонение, 
превышающее 

допустимое 

(возможное) 
отклонение  

причина 
отклонения 

наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  
утверждено 

в 

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату 

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

исполнено на 

отчетную дату  

Категори

я 

потребит

елей 

 

Виды 

образ

овате

льны

х  

прогр

амм 

Направлен

ность 

образовате

льной 

программ

ы  

Формы 
образования 

и формы 

реализации 
образователь

ных 

программ 

наименова
ние 

показателя  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

804200О.
99.0.ББ5

2АE7600

0 

Не 
указано 

Не 
указа

но 

Художестве
нная 

Очная - Количеств
о 

человеко-

часов 

Человек
о-час 

539 10836 10836 7035(я-а) 
3801(с-д) 

10836 

 

- - - бесплатно 

804200О.

99.0.ББ5

2АЕ0400
0 

Не 

указано 

Не 

указа

но 

техническая Очная  Количеств

о 

человеко-
часов 

Человек

о-час 

539 66158 66158 44864 (я-а) 

21294(с-д) 

66158 
 

- - - бесплатно 

804200О.

99.0.ББ5

2АЕ2800

0 

Не 

указано 
Не 

указа

но 

Естественно

научная 

Очная  Количеств

о 

человеко-

часов 

Человек

о-час 

539 35044 35044 22185 (я-а) 

12859(с-д) 

35044 

- - - бесплатно 

854100О.

99.0.ББ5
2БЭ2800

0 

Не 

указано 

Не 

указа
но 

социально-г

уманитарна
я 

Очная  Количеств

о 
человеко-

часов 

Человек

о-час 

539 1640 1640 300 (я-а) 

1340(с-д) 
1640 

- - - бесплатно 

 

 

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  

Раздел 2 
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1. Наименование муниципальной 

услуги 
Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

(муниципальное задание, социальный заказ по неконкурентному 

способу отбора) 

Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому) 

перечню или 

региональному перечню 

42.Г42.0 

2. Категории потребителей 

муниципальной услуги 
Физические лица   

 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество муниципальной услуги 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонен

ия 
наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципально

м задании на 

год  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципально

м задании на 

отчетную дату  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

исполнено 

на 

отчетную 

дату  Категория 

потребител

ей 

  

Виды 

образова

тельных  

програм

м 

 

Направл

енность 

образов

ательно

й 

програм

мы  

Формы 

образован

ия и 
формы 

реализаци

и 
образоват

ельных 

программ 

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

804200О.9
9.0.ББ52А

AE76000 

Не указано 
 

Не указано 
 

Художест
венная 

 

Очная  Уровень освоения 
обучающимися 

программы 

процент 744 95 95 95 -   

Уровень 
удовлетворенности 

потребителей  

(обучающихся, их 
родителей 

(законных 

представителей)) 

процент 744 95 95 95 -   
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804200О.9

9.0.ББ52А

Е04000 

Не указано Не указано Техническ

ая  

Очная  Уровень освоения 

обучающимися 

программы 

процент 744 95 95 95 -   

Уровень 

удовлетворенности 

потребителей  
(обучающихся, их 

родителей 

(законных 
представителей)) 

процент 744 95 95 95 -   

804200О.9

9.0.ББ52A

E28000 

Не указано 

 

Не указано 

 

Естествен

нонаучная 

Очная  Уровень освоения 

обучающимися 

программы 

процент 744 97 95 95 -   

Уровень 

удовлетворенности 

потребителей  
(обучающихся, их 

родителей 

(законных 
представителей)) 

процент 744 95 95 95 -   

854100О.9

9.0.ББ52Б
Э28000 

Не указано 
 

Не указано 
 

Социальн

о-гуманит
арная  

Очная  Уровень освоения 

обучающимися 
программы 

процент 744 97 95 95 -   

Уровень 

удовлетворенности 
потребителей  

(обучающихся, их 

родителей 
(законных 

представителей)) 

процент 744 95 95 95 -   

 
3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной услуги 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Размер 

платы (цена, 

тариф) 
наименование 

показателя  

единица измерения значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 
(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонения 

наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  
утверждено 

в 

утверждено 

в 

исполнено на 

отчетную дату  
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Катего

рия 

потреб

ителей 

  

Виды 

образо

ватель

ных  

програ

мм 

 

Направл

енность 

образова

тельной 

програм

мы  

Формы 

образован

ия и 
формы 

реализаци

и 
образоват

ельных 

программ 

наименов

ание 

показател
я  

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

804200О.9
9.0.ББ52А

E76000 

Не 
указано 

 

Не 
указано 

 

Художест
венная 

 

Очная  Количество 
человеко-часов 

Человек
о-час 

539 3644 
 

3644 666 (я-а) 
2978(с-д) 

3644 

 

- - - бесплатно 

804200О.9
9.0.ББ52A

E04000 

Не 
указано 

Не 
указано 

Техничес
кая  

Очная  Количество 
человеко-часов 

Человек
о-час 

539 25902 25902 12726 (я-а) 
13176 (с-д) 

25902 

 

- - - бесплатно 

804200О.9

9.0.ББ52А
Е28000 

Не 

указано 
 

Не 

указано 
 

Естествен

но-научна
я 

Очная  Количество 

человеко-часов 

Человек

о-час 

539 8084 8084 3564 (я-а) 

4520 (с-д) 
8084 

 

- - - бесплатно 

854100О.9
9.0.ББ52Б

Э28000 

Не 
указано 
 

Не 
указано 
 

Социальн
о-гуманит

арная  

Очная  Количество 
человеко-часов 

Человек
о-час 

539 920 

 
920 648 (я-а) 

272 (с-д) 

920 

 

- - - бесплатно 

 

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 3 

1. Наименование работы Публичный показ музейных предметов, музейных 

коллекций 
   Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому) 

перечню или региональному 

перечню 

47.003.0 

2. Категории потребителей работы Физические лица   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 



3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество муниципальной услуги 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклоне

ния 
наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципально

м задании на 

год  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 № 

49 

утверждено в 

муниципальном 

задании на 

отчетную дату 

Постановление 

адм. ЛМР от 

10.01.2025 №49 

исполне

но на 

отчетну

ю дату  

Все виды 

представлени

я музейных 
предметов и 

музейных 

коллекций 

наиме

нован

ие 

показа

теля 

наименов

ание 

показател

я  

Способ

ы 

обслуж

ивания 

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

910200О.

99.0.ББ8

2АА0200

0 

С учетом 

всех форм 

  Удаленн

о через 

сеть 

интернет 

 Количество 

предметов 

музейного 

собрания 

учреждения, 

опубликованных 

удаленно (через 

сеть Интернет, 

публикации) за 

отчетный период 

Единица 642 - - - -   

Уровень 

удовлетворенност

и потребителей 

(посетителей, 

обучающихся, их 

родителей 

(законных 

представителей)) 

Процент 744 95 95 - -   

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной услуги 

Уникал

ьный 

номер 

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

Показатель объема работы Размер 

платы 

(цена, наиме единица значение допустимое отклонение, причина 
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реестро

вой 

записи  

выполнения 

работы 

нован

ие 

показа

теля  

измерения (возможное) 

отклонение  

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклоне

ния 

тариф) 

Все виды 

представ
ления 

музейны

х 
предмето

в и 

музейны

х 

коллекци

й 

наимено

вание 

показате

ля  

наимено

вание 

показате

ля  

Способ

ы 

обслуж

ивания 

наимено

вание 

показат

еля  

наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципально

м задании на 

год  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 № 

49 

утверждено в 

муниципальном 

задании на 

отчетную дату 

Постановление 

адм. ЛМР от 

10.01.2025 №49 

исполне

но на 

отчетну

ю дату  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

910200

О.99.0.Б

Б82АА0

2000 

С 

учетом 

всех 

форм 

  

Удаленн

о через 

сеть 

интернет 

 Число 

посетит

елей 

Человек 792 250 250 200 

+50 

=250 

-   бесплатно 

 

Часть II. Сведения о выполняемых работах  

Раздел 1 

1. Наименование работы Ведение информационных ресурсов и баз данных    Код по  

региональному перечню 
2.13 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы 

 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы Размер 

платы 

(цена, 

тариф наименов

ание 

показател

единица 

измерения 

значение допусти

мое 

(возмож

отклонен

ие, 

превыша

причина 

отклоне

ния 
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я  наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату 

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

ное) 

отклоне

ние  

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие  

содержание  наимено

вание 

показат

еля  

наимено

вание 

показат

еля  

условия 

(формы) 

оказани

я услуги 

(работы

)  

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

631100.Р.
50.1.2.13

001000 

Формирование, 
сбор, ввод, 

верификация, 

актуализация 
баз данных из 

одного лили 

более 
источников 

  

во всех 
формах 

 прирост 
количества 

информацио

нных 
ресурсов и 

баз данных 

по 
отношению 

к 

предыдуще
му году 

процент 744 0 0 0    бесплатно 

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующи

й условия 

(формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы Размер 

платы 

(цена, 

тариф наимен

ование 

показат

еля  

единица 

измерения 

значение допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

отклонение

, 

превышаю

щее 

допустимое 

причина 

отклонения 

наимен код по утверждено утверждено исполнено 
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содержа

ние  

наимен

ование 

показат

еля  

наимено

вание 

показате

ля  

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 

(работы)  

наиме

нован

ие 

показ

ателя  

ование  ОКЕИ  в 

муниципаль

ном 

задании на 

год  

Постановле

ние адм. 

ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 10.01.2025 

№49 

на 

отчетную 

дату 

ие  (возможное

) 

отклонение  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

631100.Р.
50.1.2.13

001000 

Формиров
ание, 

сбор, 

ввод, 
верифика

ция, 

актуализа
ция баз 

данных из 

одного 
лили 

более 

источнико
в 

  

во всех 
формах 

 количест
во баз 

данных 

ед 642 1 1 1 1   бесплатно 

 

Часть II. Сведения о выполняемых работах  

Раздел 2 

1. Наименование работы Техническое сопровождение и эксплуатация, вывод 

из эксплуатации информационных систем и 

компонентов информационно - 

телекоммуникационной инфраструктуры 

Код по  

региональному перечню 
7.19 

2. Категории потребителей работы В интересах общества   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы 
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3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы 

наименов

ание 

показател

я  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающ

ее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонен

ия 
наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципальном 

задании на год  

Постановление 

адм. ЛМР от 

10.01.2025 №49 

утверждено в 

муниципальном 

задании на 

отчетную дату  

Постановление 

адм. ЛМР от 

10.01.2025 №49 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

содержание  наиме

нован

ие 

показа

теля   

наимен

ование 

показат

еля  

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 

(работы)  

наиме

нован

ие 

показа

теля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

613000.Р

.50.1.7.19

0002003 

Типовые 
компоненты 
ИТКИ; ИС 
обеспечения 
специальной 
деятельности
; Клиентское 
сопровожден
ие 

  техническа
я 
поддержка 
и 
обеспечен
ие 
функциони
рования; 
Лично 

 Доля 

потребителей, 

удовлетворен

ных 

предоставлен

ием 

технической 

поддержки и 

обеспечением 

функциониро

вания 

процент 744 95 95 95    

Проценты 

исправных 

камер 

видеонаблюд

ения 

процент 744 - - -    

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы 

Уникал

ьный 

номер 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

Показатель качества работы Размер 

платы 

(цена, наимено

вание 

единица 

измерения 

значение допустим

ое 

отклоне

ние, 

причина 

отклонен
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реестро

вой 

записи  

выполнения 

работы 

показат

еля  

наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципально

м задании на 

отчетную дату  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

(возможн

ое) 

отклонен

ие  

превыш

ающее 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние  

ия тариф) 

содержа

ние 

наимено

вание 

показат

еля   

наименов

ание 

показател

я  

условия 

(формы) 

оказани

я услуги 

(работы

) 

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

613000.Р

.50.1.7.19

0002003 

Типовые 
компонен
ты ИТКИ; 
ИС 
обеспечен
ия 
специаль
ной 
деятельно
сти; 
Клиентск
ое 
сопровож
дение 

- 

- 

техничес
кая 
поддерж
ка и 
обеспече
ние 
функцио
нирован
ия; 
Лично 

- Количеств

о  ИТКИ 

обеспечен

ия 

типовой 

деятельно

сти 

единица 642 3198 3198 3198 - - - - 

Количеств

о ИС 

обеспечен

ия 

типовой 

деятельно

сти 

шт 796 48 48 48 - - - - 

 

Часть II. Сведения о выполняемых работах  

Раздел 3 

1. Наименование работы Организация и проведение олимпиад конкурсов, мероприятий, 

направленных на выявление и развитие у обучающихся 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 

занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской) деятельности, творческой 

деятельности, физкультурно-спортивной деятельности (1.4) 

   Код по  

региональному перечню 
2.1.4 
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2. Категории потребителей работы В интересах общества   

 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы 

наимено

вание 

показат

еля  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонения 

наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципально

м задании на 

отчетную дату  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

исполнено 

на 

отчетную 

дату  

содержа

ние 

содержа

ние   

наименов

ание 

показател

я  

условия 

(формы) 

оказани

я услуги 

(работы

)  

 

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

931100.Р

.50.1.1.4.

0002004 

Олимпиад

ы, 

конкурсы, 
мероприят

ия, 

направленн
ые на 

выявление 

и развитие 
у 

обучающи

хся 
интеллекту

альных и 

творческих 
способност

ей 

В 

соответс

твии с 

планом 

работы 

учрежде

ния 

 очно  Количеств

о 

мероприя
тий 

ед 642 - - -    

Количеств

о 

участнико

в 

мероприя
тий 

чел 792 - - -    

процент 

потребите

лей 
(обучающ

ихся и их 

родителей

, законных 

представи

телей)), 

процент 744 95 95 95 -   
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удовлетво

ренных 

качеством 
работы 

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель объема работы Размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

наиме

нован

ие 

показа

теля  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное

) 

отклонение  

отклонение, 

превышающе

е допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонен

ия  

содерж

ание 

содержа

ние   

наимен

ование 

показат

еля  

условия 

(формы

) 

оказани

я услуги 

(работы

)  

 

наимен

ование 

показат

еля  

наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

утверждено в 

муниципально

м задании на 

год  

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципальном 

задании на 

отчетную дату  

Постановление 

адм. ЛМР от 

10.01.2025 №49 

исполне

но на 

отчетну

ю дату  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

931100.Р

.50.1.1.4.

0002004 

Олимпиа

ды, 

конкурс

ы, 
меропри

ятия, 

направле
нные на 

выявлен

ие и 
развитие 

у 

обучаю

щихся 

интеллек
туальны

В 

соответс

твии с 

планом 

работы 

 очно  Количес

тво 

меропр

иятий 

ед 642 10 10 7 

+3 

=10 

   бесплатно 

Количес

тво 
участни

ков 

меропр
иятий 

чел 792 803 803 496 

+307 
=803 
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х и 

творческ

их 
способн

остей 

 

Часть II. Сведения о выполняемых работах  

Раздел 4 

1. Наименование работы Методическое обеспечение образовательной деятельности    Код по  

региональному перечню 
1.4 

2. Категории потребителей работы Муниципальные учреждения 

Государственные учреждения 

Органы государственной власти 

 

  

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества работы 

наимено

вание 

показат

еля  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможное) 

отклонение  

отклонение, 

превышающее 

допустимое 

(возможное) 

отклонение  

причина 

отклонения 

наимено

вание  

код по 

ОКЕИ  

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципально

м задании на 

отчетную дату 

Постановлени

е адм. ЛМР от 

10.01.2025 

№49  

 

исполнено 

на 

отчетную 

дату  

содержа

ние 1 

Потреб

итель  

наименов

ание 

показател

я  

условия 

(формы) 

оказани

я услуги 

(работы

)  

 

наимено

вание 

показат

еля  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

850000.Р

.50.1.1.4.

0002001 

Методичес
кое, 

аналитичес

кое 
обеспечени

  

постоянно  Достоверн
ость и 

четкость 

проведени
я 

процент 744 100 100 100    

consultantplus://offline/ref=36BE45E074347168870358B60A326DA7827265816007429EA301FA0B6664F84D6551CE97A4D61508D93D31786Bx7GFL


е 

образовате

льной 
деятельнос

ти, 

проведение 
мониторин

гов и иных 

мероприят
ий 

аналитиче

ских 

монитори
нговых и 

иных 

мероприя
тий 

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы 

Уникаль

ный 

номер 

реестров

ой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель объема работы Размер платы 

(цена, тариф) 

наимено

вание 

показате

ля  

единица 

измерения 

значение допустимое 

(возможно) 

отклонение  

отклонение

, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) 

отклонение  

причина 

отклонени

я 

содержан

ие 

наимен

ование 

показат

еля 

наимено

вание 

показате

ля  

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 

(работы)  

 

наиме

новани

е 

показа

теля  

наименов

ание  
код по 

ОКЕИ 

утверждено 

в 

муниципал

ьном 

задании на 

год  

Постановле

ние адм. 

ЛМР от 

10.01.2025 

№49 

утверждено в 

муниципальн

ом задании на 

отчетную 

дату  

Постановлен

ие адм. ЛМР 

от 10.01.2025 

№49 

 

исполне

но на 

отчетну

ю дату  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

consultantplus://offline/ref=36BE45E074347168870358B60A326DA7827265816007429EA301FA0B6664F84D6551CE97A4D61508D93D31786Bx7GFL


850000.Р

.50.1.1.4.

0002001 

Методичес

кое, 

аналитиче
ское 

обеспечен

ие 
образовате

льной 

деятельнос
ти, 

проведени

е 

мониторин

гов и иных 
мероприят

ий 

  постоянно  Кол-во 

проведен

ных 
мероприя

тий 

единица 642 36 36 18 

+18 

=36 

   бесплатно 

 

 
 Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании  

 

Иные показатели, связанные с выполнением 

муниципального задания 

 Целевой показатель по охвату детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным 

образованием на 2025 год -  2414 человек.  
Фактическое достижение показателя определяется по данным ИС «Навигатор дополнительного 

образования Ленинградской области» на 01.07.2025 год – 1921 человека. 

 

Руководитель 

(уполномоченное лицо)     ___Директор_______      ___________          ______С.В.Бубилева_______ 

                                                  (должность)              (подпись)            (расшифровка подписи) 

"_5_" __июля__ 2025 г 

  



Приложение 1 к муниципальному заданию № 48 

на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов 

 
План работы*  

ИОЦ «Русский музей: виртуальный филиал» 

на базе МАОУ ДО «Компьютерный центр» 

 
№ 

п/п 

Дата 

(или 

месяц, 

или 

перио

д 

прове

дения) 

Тема, название Вид 

мероприя

тия 

Описание Аудитория Программы 

медиатеки, 

ресурсы портала 

«Виртуальный 

Русский 

музей» 

Факт 

исполнен

ия 

1 Январ

ь 

 «Казачья 

история» Василия 

Сурикова к 

76-летию со дня 

рождения 

художника 

Василия 

Ивановича 

Сурикова 

(1848-1916) 

Беседа об 

искусств

е 

Беседа + 

показ фильма 

Школьники 

младшие 

классы 

 

Медиатека — 

Комплекс РМ 

Инт. программа  

 

выполне

но 

2 Февра

ль 

Рембрандт Ван 

Рейн 

«Сказка о 

капризной 

принцессе» 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                             

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Школьники 

младшие 

классы 

Медиатека —РМ 

Коллекция 

художника  

выполне

но 

3 Март Иван Крамской 

«Сказка о 

красоте» 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                               

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Младшие 

классы 

Медиатека - 

Учебные 

программы показ 

фильма ФИЛЬМ 

«Портрет. В 

мастерской игра 

художника (В 

страну музеев 

вместе с 

Фафалей)» 

выполне

но 

4 Апрел

ь 

Архип Куинджи 

«Солнечный 

художник» 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                                       

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Школьники 

младшие 

классы 

Медиатека - 

Учебные 

программы 

ФИЛЬМ 

 

выполне

но 

5 Май Виртуальный тур 

«Память!» 

 Ко Дню Победы в 

ВОВ 9 мая 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа + эл. 

презентация + 

показ фильма, 

чтение стихов 

о войне 

Школьники 

младшие 

классы 

Портал - 

Коллекция РМ 

выполне

но 

6 Июнь «Времена года» 

Путешествие по 

картинам 

художника Исаака 

Левитана  

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                                 

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Школьники 

младшие 

классы 

Портал-Коллекц

ия РМ 

выполне

но 



7 Сентя

брь 

Осень русского 

Средневековья _ 

виртуальный тур 

Алексей 

Венецианов 

«Художник 

русской души» 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                        

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Школьники  

младшие 

классы 

Медиатека-Комп

лекс РМ 

Путеводители 

 

 

8 Октяб

рь 

Дом и семья. 

Картины мирной 

жизни_ 

виртуальный тур 

Илья Репин - 

«Сказочная 

мозаика» 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа + эл. 

презентация + 

показ фильма 

Школьники 

младшие 

классы 

Медиатека РМ: 

виртуальный тур 

 

9 Ноябр

ь 

Женский 

народный костюм 

в России 

XVIII-XX веков_ 

виртуальный тур 

Аркадий Рылов 

-Художник и 

лебеди 

Беседа с 

видеомат

ериалами 

Беседа +                       

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Смешанная 

аудитория 

(обучающие

ся групп по 

программе 

«Искусство 

компьютерн

ой графики) 

Медиатека – 

Комплекс РМ 

Путеводители 

фильм «Летний 

сад. От Петра 1 

викторина до 

наших дней» 

 

 

10 Декаб

рь 

Марк Шагал 

«Воображение 

художника»   

Беседа 

Виртуаль

ный тур 

Беседа +                       

эл. 

презентация + 

показ фильма 

Смешанная 

аудитория 

Портал РМ 

Коллекция 

 

 

*в плане возможны изменения 



 

 

Приложение 2 к муниципальному заданию № 48 

на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов 
 

План мероприятий 

 по работе с одаренными детьми и мотивированных к обучению детей на 2025/2026 учебный год 

 

№ 

п/п 
Мероприятия Сроки Ответственные 

Факт исполнения 

1. Выявление одарённых и мотивированных к обучению  детей  

1. Проведение диагностических мероприятий на платформе 

«Билет в будущее» в рамках проекта «Успех каждого 

ребенка» 

Весь период  Ответственный за 

мероприятия на платформе, 

педагоги ДО, 

педагог-организатор 

 

2. Создание условий для развития, поддержки одарённых детей  

1. Внедрение современных образовательных технологий в 

образовательный процесс 

Весь период Педагоги ДО, методист  

2. Разработка/реализация индивидуальных учебных планов к 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программам 

Учебный период Педагоги ДО, методист, 

  педагог-организатор 

выполнено 

3. Участие детей в конкурсах и фестивалях разного уровня, в 

исследовательской и проектной деятельности 

Весь период Педагоги ДО, методист, 

 педагог-организатор 

 

4. Организация и проведение региональных 

учебно-тренировочных сборов (УТС) для участников 

чемпионата профессионального мастерства ЮниорПрофи 

Согласно 

графика 

организаторов 

Педагоги ДО, 

педагог-организатор 

выполнено 

5. Организация и проведение региональных отборочных 

соревнований для участников чемпионата 

профессионального мастерства ЮниорПрофи 

Согласно 

графика 

организаторов 

Педагоги ДО выполнено 

6. Организация и проведение мастер-классов для участников 

регионального чемпионата профессионального мастерства 

Согласно 

графика 

Педагоги ДО выполнено 



 

 

ЮниорПрофи и для педагогов Лужского района, 

работающих в этом направлении 

организаторов 

7. Организация и проведение открытого фестиваля по 

робототехнике «РобоЗаря» (участники Ленинградская 

область, Новгородская область, Псковская область) 

Согласно 

графика 

организаторов 

Педагоги ДО выполнено 

8. Организация и проведение мастер-классов по робототехнике 

для учащихся, желающих участвовать в соревнованиях 

профессионального мастерства, фестивале Робофинист, 

полигон ФМЛ 30 

Согласно 

графика 

организаторов 

Педагоги ДО выполнено 

9. Участие в хакатонах ЛЭТИ Учебный период Педагоги ДО выполнено 

10. Ведение портфолио достижений Весь период Педагоги ДО, методист  

11. Проведение мероприятий для повышения эффективности 

социализации одарённых учащихся 

Весь период Педагоги ДО, методист  

12. Разработка нормативных документов По 

необходимости  

Зам. директора по УВР  

1. 3. Работа с педагогами дополнительного образования 2.  

1. Анкетирование педагогов в целях выявления их проблем в 

работе с одарёнными детьми 

Сентябрь  Педагог-организатор  

2. Повышение компетентности педагогических работников по 

вопросам работы с одарёнными детьми  

Весь период Зам. директора по УВР, МС  

3. Повышение квалификации педагогических работников По 

необходимости 

Директор   

1. 4. Работа с родителями одарённых и мотивированных к обучению детей 2.  

1. Проведение круглого стола с участием родителей, 

проведение Дня открытых дверей. 

Октябрь, ноябрь  Педагоги ДО, 

педагог-организатор 

 

2. Разработка рекомендационного материала для родителей Ежегодно Педагоги ДО  

3. Индивидуальные консультации По Педагоги ДО  



 

 

  
Приложение 3 к муниципальному заданию № 48 

на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов 
 

План мероприятий 

по организации и проведению конкурсов, олимпиад, мероприятий,  

направленных на выявление и развитие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся 

 
№ 

п/п 
Название Сроки проведения 

Кол-во 

участников 

Факт исполнения 

1.  
«Новогодне-Рождественское настроение» 

Творческие конкурсы-выставки 

январь, декабрь 163 112 

2.  
«Служит Родине Солдат» 

Творческий конкурс-выставка к празднику защитника отечества 

февраль 50 60 

3.  «Знайка» интеллектуальный конкурс февраль-март 150 133 

4.  
8 марта 

Творческий конкурс-выставка к Международному женскому дню 

март 50 50 

необходимости 

4. Семинар-практикум «Встретимся на вершине» или как 

пробудить и развить скрытые способности детей 

Октябрь, ноябрь Методист  

5. Семинар-практикум «Яблоко от яблони» или как воспитать 

силу воли 

Октябрь Педагог ДО  

6. Семинар-практикум «Призвание. Как найти то, для чего вы 

созданы, и жить в своей стихии» 

Сентябрь Педагог ДО  

7. Диагностика удовлетворенности родителей и учащихся 

образовательными услугами Центра, позволяющими развить 

творческий потенциал личности 

Март Зам. директора по УВР выполнено 

1. 5. Открытость отчётности по работе с одарёнными детьми 2.  

1. Размещение отчётов, результатов участия детей в конкурсах, 

фестивалях разного уровня на официальном сайте 

учреждения 

По мере 

необходимости 

Зам. директора по УВР, 

методист 

 



 

 

5.  
«Они были первыми» 

Тематический конкурс-выставка ко Дню Космонавтики  

апрель 50 57 

6.  
«Никто не забыт, ничто не забыто» 

Творческий конкурс-выставка, посвященный Дню Победы  

май 50 64 

7.  
«Все в кадре» 

Фестиваль фото и видеотворчества 

сентябрь-октябрь 50  

8.  
«Соло на клавиатуре» 

Конкурс знатоков клавиатуры  

ноябрь-декабрь 50  

9.  
«Уникум» 

Турнир по легоконструированию 

ноябрь-март 50  

10.  
«Flash-турнир» 

Онлайн-конкурс компьютерной графики и анимации 

декабрь 20  

11.  Соревнования по робототехнике январь-декабрь 120  

 

Приложение 4 к муниципальному заданию № 48  

на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов 

 

План работы методического объединения наставников 

проекта «Билет в будущее»  

 
«Билет в будущее» – проект ранней профориентации для учащихся 6-11 классов. Федеральным оператором проекта является союз 

«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» при поддержке 

Министерства просвещения Российской Федерации. 

Цель проекта: старт для профессионального самоопределения и построения индивидуальной образовательной траектории. Проект 

предоставляет школьникам возможность освоения практической деятельности через работу с лучшими носителями компетенций. 

Список наставников: 

1. Дмитриева Людмила Евгеньевна (компетенции «Инженерный дизайн (CAD)», «Изготовление прототипов»). 

2. Голубев Сергей Викторович (компетенции «Инженерный дизайн (CAD)», «Изготовление прототипов», «Лазерные технологии»). 

3. Смирнов Александр Геннадьевич (компетенция «Мобильная робототехника»). 

 

Месяц Вид работы 
Факт выполнения 

Январь Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

выполнено 



 

 

Месяц Вид работы 
Факт выполнения 

Оформление отчетных документов 

Февраль Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 

выполнено 

Март Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб.)  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 

выполнено 

Апрель Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 

выполнено 

Май Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 

выполнено 

Сентябрь Заключение договора с региональным оператором. Подготовка материалов для проведения практических мероприятий 

(профпроб)  

Семинар-совещание наставников по проведению рефлексии 

 

Октябрь Начало регистрации учащихся на платформе проекта. 

Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. Оформление отчетных документов 

 

Ноябрь Регистрации учащихся на платформе Проекта. Организация и проведение тестирования. Организация и проведение 

мероприятий для учащихся ознакомительного характера. 

Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб).  

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 

 

Декабрь Организация и проведение тестирования. Подготовка и проведение практических мероприятий (профпроб). 

Подготовка и проведение мастер-классов по компетенциям. 

Семинар-совещание наставников по результатам проведения мероприятий. 

Оформление отчетных документов 
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